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Editorial

EMPRESAS QUE NÃO CUMPRIRAM OS PRAZOS PARA
FORMAÇÃO DE PLANOS DE PLR PAGARÃO MULTA !!!

É isso aí, Companheiros(as)! As empresas que não cumpriram com o prazo 
para formação de Comissão de Negociação para o Programa de PLR (Par�ci-
pação Nos Lucros e Resultados) terão até o dia 30 de abril, como consta em 

nossa Convenção Cole�va de Trabalho, para efetuarem o primeiro depósito das 
duas parcelas da multa referente ao nosso prêmio.

Empresas até 100 trabalhadores pagarão o valor de R$ 1.432,00, que deverá ser pago 
em duas vezes: a primeira no dia 30 de abril no valor de R$ 716,00, e a segunda em 30 de 
junho também no valor R$ 716,00. Já as empresas com mais 100 trabalhadores pagarão 
R$ 1.800,00, que deverá ser pago em duas vezes: a primeira no dia 30 de abril no valor de 
R$ 900,00, e a segunda em 30 de junho também no valor R$ 900,00.

Caso a sua empresa não realize algum dos pagamentos das PARCELAS da PLR, 
procure o nosso Sindicato para que possamos tomar as medidas cabíveis, pois 
não deixaremos que os(as) trabalhadores(as) sejam prejudicados(as).

                                                                                                               A DIRETORIA
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Formação dos 

trabalhadores da 
categoria também 
é uma prioridade 

para o SINTRAPEL-SP

Entrega de material didático 
aos alunos da 46ª turma do 

Centro de Qualificação 
Profissional e apresentação do 

Curso de Impressores e Liderança

Comemorar o dia 1º de Maio é sempre uma forma de homenagear, 
mas também de relembrar a luta dos 80 mil trabalhadores da cidade de 

Chicago, nos Estados Unidos, que, em 1886, iniciaram uma greve geral em 
protesto as péssimas condições de trabalho e a absurda jornada de trabalho 

forçada de 18 horas diárias nas grandes fábricas da época. No entanto, foi somen-
te em 1889, durante um Congresso em Paris, que o 1º de Maio foi reconhecido como 

o Dia do Trabalhador. Sendo que no Brasil a data foi registrada como feriado em 1925.
De lá para cá, os trabalhadores do mundo todo se reúnem nesta data para rememo-

rar a história da resistência da classe trabalhadora e para exaltar grandes avanços de 
direitos como: Carteira de Trabalho, Salário Mínimo, Licença Maternidade, Adicional 
de um Terço de Férias, Aviso Prévio de 30 Dias, PLR, Adicional Noturno... Além dessas 
conquistas gerais, destacamos direitos importantes que estão em NOSSA Convenção 
Cole�va, como: Assistência Médica, Tícket Alimentação, Auxílio Creche, entre outros.

Ou seja, lutar por melhorias dos direitos vale a pena e é por isso que o nosso Sindicato 
reafirma sua posição de estar sempre ao lado dos nossos companheiros do chão de 

fábrica. VIVA A LUTA DOS TRABALHADORES!!!
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Editorial

Esse ano faremos dez anos da inaugu-
ração do nosso Centro de Qualificação, 
que desde então vem causando uma gran-
de transformação na vida de vários traba-
lhadores da categoria e que é um mo�vo 
de imenso orgulho para todos da Diretoria 
do SINTRAPEL-SP, pois esse foi um sonho 
que �nhamos e que virou realidade.

Só que revolucionar é algo que está em 
nosso DNA e esse ano �vemos uma 
mudança significa�va na forma na qual o 
conhecimento é passado para os alunos. 
As aulas teóricas deixaram de ser presen-
ciais e passaram a ser on-line, evitando 
assim que os companheiros tenham que 
enfrentar deslocamentos muito longos 
após a jornada de trabalho para assis�-
rem as aulas.

Mas se acha que o SINTRAPEL-SP 
parou por aqui, eu digo que você está 
completamente enganado. Nossa En�da-
de foi para “as cabeças” e em breve esta-
remos com nosso Curso de Formação de 
Cipeiros, além do que o inves�mos na 
promoção de inúmeros cursos profissio-
n a l i z a n t e s ,  p o i s  s a b e  c o m o  é : 
SINDICALISMO TAMBÉM É CIDADANIA!

Sendo assim, esperamos que os traba-
lhadores e trabalhadoras consigam se 
organizar e fazer pelo menos um dos cur-
sos que estamos disponibilizando, pois 
nossa intenção aqui é nada mais nada 
menos do que ver vocês crescerem profis-
sionalmente e poderem, desta maneira, 
proporcionarem um futuro melhor aos 
seus familiares.

m dezembro de 2021, o Jornal “Folha de S. Paulo” publicou matéria informando Eque a renda média do brasileiro havia caído 11% no terceiro trimestre, sendo esse 
o menor valor registrado nos úl�mos dez anos (período em que o IBGE (Ins�tuto 

Brasileiro de Geografia e Esta�s�ca) começou a fazer esse controle).
Ainda segundo a matéria da “Folha”, o recuo na renda média coincidiu com o 

crescente número de trabalhadores e trabalhadoras informais, que ganham 
menos, retornando ao mercado.

Desta forma, podemos concluir que o elevado índice de trabalhadores 
informais estão causando a queda na renda média. Daí vem a pergunta: a 
Reforma Trabalhista tão defendida por esse Governo não iria gerar milhões e 
milhões de empregos com carteira assinada?

Precisamos cobrar dos espertalhões deste Governo que prometeram mundos 
e fundos pela melhoria da economia e da geração de empregos, mas que não 
entregaram nada até agora. Devolvam os nossos empregos e façam alguma 
coisa para que a renda do brasileiro aumente pra já!

SINDICATO PROMOVERÁ 
CURSO DE CIPEIROS PARA OS 

COMPANHEIROS DA NOSSA BASE

Na manhã do úl�mo dia 25 de Março, a Diretoria do SINTRAPEL-SP 
esteve reunida no auditório da nossa Sede Central com Cícero José da Silva, 
Engenheiro Ambiental e Técnico de Segurança, para falar sobre o Curso de 
Formação de Cipeiros que o Sindicato vai promover. A ideia é que toda a 
parte teórica das aulas seja feita de forma on-line, u�lizando a mesma 
plataforma do Curso de Formação de impressores.

Fiquem atentos, pois em breve estaremos divulgando o período de ins-
crições (está previsto para o final de Abril ou começo de Maio) e a data para 
início das aulas (provavelmente no mês de Junho).

O Trabalhador ou Trabalhadora que quiser aprender algo novo já tem 
para onde ir. O SINTRAPEL-SP está disponibilizando vários cursos em 
diversas áreas para que o companheiro da categoria possa aprimorar 
seus conhecimentos. Confira a seguir os cursos que estamos disponibili-
zando: Adobe A�er Effects, Adobe Illustrator, Agente de Vendas, Assis-
tente Contábil, Assistente de Recursos Humanos, Atendente de Farmá-
cia, Como Conquistar Nota Mil na Redação do ENEM, Como ter Um 
Canal de Sucesso: YouTube na Prá�ca, Corel Draw – Módulo I, Corel 
Draw – Módulo II, Crédito e Cobrança, Desenvolvimento de Games, 
Excel Avançado, Excel Essencial, Google AdWords, Hotelaria e Turismo, 
Internet, Introdução a Informá�ca, Marke�ng Digital I, Marke�ng 
Digital II, Matemá�ca Financeira na HP 12C, Minecra�, Outlook – 
Avançado, Outlook – Essencial, Photoshop – Avançado, Photoshop – 
Essencial, Pixel Art, PowerPoint – Avançado, PowerPoint – Essencial, 
Programação C# com Visual Studio – Avançado I, Programação C# com 
Visual Studio – Avançado II, Ro�nas Administra�vas, Segurança na Era 
Digital, Sketchup, Telemarke�ng, Windows 10 Avançado, Windows 10 
Essencial, Word Avançado e Word Essencial.

PARA MAIORES INFORMAÇÕES, ENTRE EM CONTATO COM O 
NOSSO SINDICATO PELO TELEFONE: (11) 3228-2677 / 3326-8107

Confira outros Cursos 
Profissionalizantes que

 estamos oferecendo

Aprimorando 
Conhecimento 

A FORMAÇÃO DOS 
TRABALHADORES DA 
CATEGORIA TAMBÉM
É UMA PRIORIDADE 

PARA O SINTRAPEL-SP
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No úl�mo dia 09 de março, no auditório da Sede 
Central do SINTRAPEL-SP, foi realizada a apresentação e 
entrega do material didá�co do Curso de Formação de 
Impressores e Liderança aos 36 alunos da 46ª Turma do 
Centro de Qualificação Profissional do SINTRAPEL-SP.

Os trabalhos foram abertos pelo presidente Geraldo Cân-
dido de Morais, que falou sobre a importância do Centro de 
Qualificação na formação dos companheiros da categoria e 
o trabalho que o Sindicato tem desenvolvido ao longo de 
todos esses quase 10 anos (a Escola foi fundada em 2012).

SINTRAPEL-SP ENTREGA MATERIAL DIDÁTICO AOS ALUNOS
 DA 46ª TURMA DO CENTRO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E 

REALIZA APRESENTAÇÃO DO CURSO DE IMPRESSORES E LIDERANÇA

AGORA O SINTRAPEL ESTÁ 
NO INSTAGRAM @sintrapelsp

(11) 9 4173 - 2987

NOS ENVIE UMA MENSAGEM

Acesse as nossas Mídias Digitais

www.sintrapel.org.br
ACESSE NOSSA HOME PAGE

/sindicatosintrapelsp

ACESSE NOSSA PÁGINA NO FACEBOOK

Google Play / App Store
BAIXE NOSSO APLICATIVO

Acesse, comente, curta
siga e compartilhe!

Ato con�nuo, o professor Jorge Brandão, que irá 
ministrar as aulas teóricas de forma on-line, apresentou 
item por item os módulos e todas as diretrizes de como 
será o curso, inclusive, na parte prá�ca, que será minis-
trado pelo professor Adilson Marcelino, sempre aos 
sábados (confira algumas fotos do curso prá�co).

Por fim, o presidente Geraldo e o Secretário-Geral 
Jair fizeram uso da palavra para desejarem boa sorte 
aos alunos da 46ª do Centro de Qualificação Profissio-
nal do SINTRAPEL-SP

Em um mundo cada vez mais digital, o 
SINTRAPEL-SP procurou se adequar a essa evolução 
dos meios de comunicação on-line. Sendo assim, 
inves�mos no aprimoramento do nosso site, esta-
mos cada vez mais a�vos nas duas principais Redes 
Sociais (Facebook e Instagram), além do contato 
direto que mantemos com a categoria via 
WhatsApp, um dos aplica�vos mul�plataformas de 
mensagens instantâneas e chamadas de voz mais 
usados do mundo. Tudo isso para que os compa-
nheiros possam acompanhar de forma mais ágil as 
lutas do Sindicato em prol dos trabalhadores.

Mas nossas postagens não ficam apenas no 
campo das lutas da categoria. Também atuamos na 
área da cidadania divulgando via banners digitais 
(como vocês podem nas imagens ao lado) datas 
comemora�vas e causas importantes que a�ngem 
de forma direta a vida da população em geral.

SINDICATO INVESTE EM 
COMUNICAÇÃO  DIGITAL 

PARA NOSSA CATEGORIA
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Av. Rangel Pestana, 1.130, CEP 03002-000 - Brás - São Paulo - Telefone: (11) 3228-2677

Companheiros e companheiras, vocês que trabalharam na empresa Vianna & Furquim 
Cartonagem no período de 01/10/2017 a 30/09/2018, devem entrar em contato 

conosco pelos telefones  (11) 3228-2677 / 3326-8107, o mais urgente possível.
 Reforçamos que mais uma vez o nosso Sindicato coloca à disposição 

Departamento Jurídico para maiores esclarecimentos.

COMUNICADO IMPORTANTE PARA OS(AS) 
COMPANHEIROS(AS) QUE TRABALHARAM NA 
EMPRESA VIANNA & FURQUIM CARTONAGEM

Vem aí o Torneio de Futebol
 Society do SINTRAPEL-SP 2022; 

É isso aí, trabalhadores... Boas No�cias! O 
SINTRAPEL-SP abriu inscrições para o Fes�val de Fute-
bol Society, que será realizado no dia 03 de julho (do-
mingo), a par�r das 8 horas, no Clube de Campo da 
nossa En�dade (Rua Manoel Rodrigues San�ago, 200, 
Jardim Camargo Velho, Itaim Paulista).

Para se inscrever, basta procurar o diretor da sua 
base ou ligar para o Sindicato no telefone (11) 3228-
2677 e falar com os companheiros Reginaldo, Rogério 
ou Oscar (obs.: ligar sempre depois das 13 horas). Lem-
brando que a ficha de inscrição está disponível no site 
do Sindicato (sintrapel.org.br), sendo que uma empre-
sa pode inscrever no máximo dois �mes e o valor da 
inscrição é de R$ 60,00 por equipe.

O sorteio dos horários e do cruzamento das par�-
das será realizado no dia 24 de junho, a par�r das 
15horas, na Sede Central do SINTRAPEL-SP (Avenida 

Rangel Pestana, nº 1.130, Brás).
Os jogadores e seus acompanhantes só poderão 

entrar no Clube mediante apresentação do atestado de 
vacina (DESDE QUE TENHA TOMADO PELO MENOS AS 
DUAS DOSES) ou declaração médica de que não pode 
tomar a vacina. Em caso de não apresentação de algum 
desses documentos supracitados, sua entrada não será 
permi�da. Essas exigências vão de encontro aos proto-
colos sanitários da OMS (Organização Mundial de Saú-
de) para realização de eventos espor�vos.

IMPORTANTE: os atletas também DEVERÃO 
APRESENTAR RG E CARTEIRINHA DE

 SÓCIO DO SINTRAPEL-SP.
Vale ressaltar que não realizamos o nossotradicio-

nal Fes�val de Futebol nos úl�mos dois anos única e 
exclusivamente por conta da pandemia do Novo Coro-
navírus (COVID-19)

INSCRIÇÕES ABERTAS...


